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PLANO DE TRABALHO 

1. IDENTIFICAÇÃO 

 

1.1 Dados da pessoa jurídica mantenedora 

 

1.1.1 Matriz 

Razão Social: Centro de Estudos e Recuperação Para a Vida    

CNPJ: 04.169.448/0001-94  

Nome Fantasia: CERVIDA 

Endereço: Estrada vicinal Tupã – Queiroz, km 03 

CEP: 17600000 

Município: Tupã 

Telefones: 014-34959108 

E-mail: cervidatupa@gmail.com 

Site: www.cervida.org 

 

1.2 Identificação do responsável legal 

Nome: Antônio Padula 

RG: 11.741.726, SSP/SP 

CPF: 709.755.908-4 

Endereço: Rua Getúlio Vargas 

CEP: 17600000 

Município: Tupã 

Telefones: 014-34959108 

E-mail: cervidatupa@gmail.com 

 

1.3 Identificação do responsável técnico pelo Plano de Trabalho 

Nome: Thiago Manoel Cruz Gonçalves  

RG: 33074890-7 

CPF: 340.846.318-25 

Endereço: Rua Comerciante Nicola Egidio Secco, nº 80 

CEP: 17607-560  

Município: Tupã 

Telefones: 014998144344 

E-mail: Thiago-mcg_psico@hotmail.com  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    

2 

Endereço: Estrada vicinal Tupã – Queiroz, km 03.  CEP: 17600000. Município: Tupã 

Telefones: 014-998959108 E-mail: cervidatupa@gmail.com 

Site: www.cervida.org 

 

 

 

 

 

Apresentação da Organização 

 

O Centro de Estudos e Recuperação para a Vida (CERVIDA) foi fundado aos 28 dias 

do mês de fevereiro do ano de 2000, a partir da iniciativa de um grupo de pessoas de todos os 

âmbitos da sociedade se engajou para dar concretude à comunidade terapêutica. A organização 

tem por objetivo atender adultos do sexo masculino em situação de dependência do álcool e 

dependência química, a fim de reestabelecer a autonomia dos indivíduos e promover a 

reinserção social e familiar.  

Importante ressaltar que a comunidade não faz distinção quanto à nacionalidade, 

profissão, raça, sexo, cor, condição social ou credo religioso.  

Com o passar dos anos o Cervida precisou se ajustar às novas exigências e realidades 

da política pública no âmbito da dependência química, bem como as novas complexidades que 

surgiram acerca do tratamento de usuários de substâncias psicoativas. 

Ao longo do tempo, e principalmente depois da parceria com o Estado através da 

Politica Estadual sobre Drogas, o Cervida passou articular e criar uma rede com os outros 

serviços e dispositivos da rede, de forma a possibilitar um processo de acolhimento que abarque 

o todo da complexidade desta problemática. Com isto formamos parcerias com os CAPS de 

nossos municípios    vizinhos, com as Unidades de Saúde, CRAS, CREAS, Secretaria da Saúde e 

Secretaria de Assistência Social. Além destes setores formalizamos parcerias para a capacitação 

dos acolhidos junto ao SENAR, Sindicato Rural e SENAI. Realizamos também uma forte 

articulação com os grupos de autoajuda e com as representatividades religiosas de nossa região. 

Outro processo que foi articulado com a rede trata-se do encaminhamento de nossos acolhidos 

para a República criada em nosso município, a qual atende os acolhidos que não possuem 

condições próprias de moradias. Nesses últimos três meses encaminhamos dois acolhidos para 

republica de Tupã. 

 O nosso grande desafio é acompanhar as mudanças que acontecem neste cenário, de 

forma a proporcionar um atendimento cada vez mais humano e ético as pessoas que nos 

procuram, respeitando os direitos individuais e coletivos de cada uma destas pessoas. 
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 Entende-se que o processo de recuperação e reinserção social dos indivíduos atendidos 

requer não somente a interrupção do uso de substâncias psicoativas, mas também a criação de 

mecanismos que subsidiem o processo de reorganização biopsicossocial em um espaço 

adequado e de referência, a fim de possibilitar a completa e profunda transformação pessoal.  

Para isto, a instituição desenvolve um trabalho que envolve: mudança de hábitos 

cotidianos de vida, horários e regras; estímulo ao aspecto de auto cuidado e sociabilidade; 

atendimento psicológico, atendimento social para os acolhidos e seus familiares; atividades 

terapêuticas relacionada a dependência, e por fim, a reinserção social. Para que isto seja 

possível, nosso quadro de funcionários possui pessoas, profissionais da área da psicologia, 

assistência social, como também os socio educadores, cozinheira, coordenador e assistente 

administrativo. 

Público-alvo: Pessoas adultas com problemas relacionados ao uso de drogas. 

Gênero: Masculino. 

Período de Funcionamento: 24 horas (ininterrupto).  

Número de vagas pactuadas no acolhimento terapêutico: 35 vagas 

O Cervida se encontra na Estrada Vicinal Tupã-Queiroz, KM 03, Bairro São Gonçalo, 

S/N. (14) 998959108. www.cervida.org. 

 

 

1.4 Análise Diagnóstica do território 

 

 Segundo o World Drug Report (2017) das Nações Unidas, 29,5 milhões de pessoas no 

mundo sofrem atualmente pelo uso abusivo de substâncias psicoativas. O relatório afirma que 

os prejuízos deste cenário envolvem não só as complicações sócias, psicológicas, afetivas e 

familiares, mas todo o contexto econômico e financeiro que está por trás do uso e abuso de 

substâncias psicoativas. Segundo o World Drug Report (2017) devemos pensar não somente no 

indivíduo e em seus prejuízos pessoais no tocante à saúde e finanças, mas a todo o custo que 

ele gera ao governo durante o seu processo de abuso de substâncias, tais como o acesso 

constante aos serviços de saúde e assistência social; os custos relativos aos comportamentos 

desviantes, que fazem o sujeito incidir sobre as questões jurídicas e policias; a oneração de seu 

grupo próximo familiar e social, onde acaba por solapar o meio em que vive; as patologias que 

vêm a desenvolver, bem como as doenças crônicas ou agudas, que sobrecarregam o sistema de 
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saúde; entre outros aspectos que definem um grande prejuízo social e financeiro. O trabalho 

Desenvolvido pelo modelo de Comunidade Terapêutica, tendo como base a restruturação 

biopsicossocial dos indivíduos com histórico de uso e abuso de substâncias psicoativas, se 

configura como um local que tende a trazer grandes benefícios para estes sujeitos, bem como 

para o local onde se insere, pois ao proporcionar um acolhimento tecnificado e totalmente 

alinhado às questões de preservação dos direitos humanos, faz com que haja uma economia 

muito grande no território, advindo dos custos não gerados pelo comportamento desviante e de 

risco do usuário abusivo de substâncias psicoativas. Vale lembrar que uma Comunidade 

Terapêutica, em hipótese nenhuma se configura como um dispositivo de atendimento de 

problemas psiquiátricos, nem tampouco de comorbidades da área, tendo como foco único o 

acolhimento social de sujeitos com histórico de uso e abuso de substâncias psicoativas. 

Portanto, não compete à Comunidade Terapêutica a administração de fármacos psicotrópicos, 

e estes só devem ser indicados pelos profissionais da área da saúde competente. O trabalho 

desenvolvido pela Comunidade Terapêutica CERVIDA se justifica ao proporcionar um 

acolhimento social que proporcionará não só uma melhora significativa na vida do indivíduo, 

mas também como nas questões sociais e financeiras do território, sendo assim um modelo 

extremamente preventivo no que tange aos futuros gastos que estes indivíduos iriam gerar caso 

continuassem no processo de comportamentos desviantes relacionados ao histórico de uso e 

abuso de substâncias psicoativas. 

Neste cenário mundial, a Comunidade Terapêutica CERVIDA se localiza no município de Tupã 

no estado de São Paulo, Brasil. O município possui uma população ativa de 63.004 habitantes, 

sendo que deste total 43.183 habitantes (63,78%) se encontram na idade adulta, dos quais 

20.000 são do sexo m masculino. O município conta com cerca de 9,06 leitos Sistema Único 

de Saúde (SUS) por cada grupo de mil habitantes, enquanto que a média estadual é de apenas 

1,28 leitos por mil habitantes. Mas em contrapartida o município possui uma taxa de 

mortalidade de pessoas adultas até os 60 anos de idade maior do que a estadual, com cerca de 

50% a mais. 

O Índice de Desenvolvimento Humano (IDH) do município é de 0,771 enquanto que o estadual 

é de 0,783, o que mostra um paralelo positivo, ao passo que a renda per capita é de R$688,97 e 

a do estado é de R$ 853,75, o que mostra uma condição financeira um pouco abaixo da média 

estadual. 
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Quanto à infraestrutura, o município conta com 99,20% de coleta de lixo, 98,47% de 

atendimento do abastecimento de água, e 97,83% de atendimento em esgoto sanitário, índices 

que se mostram positivos a nível estadual. No campo da educação o município possui uma taxa 

de analfabetismo de 7,10% ao passo que o estado possui apenas 4,33%. Quanto a população de 

18 a 24 anos com pelo menos o ensino médio completo, tem-se uma taxa de 57,72% o que está 

concomitante com os 57,89% do estado.  

Grande parte da participação dos empregos formais do município, se encontram na área da 

indústria com 15,56% e no comércio com 29,60%. O rendimento médio dos empregos formais 

dos serviços no município é de 1.817,56 enquanto que a média estadual é de 3.164,58, o que 

mostra um rendimento menor e significativo se tido em comparação. 
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1.5 Modalidade de acolhimento 

 

Comunidade Terapêutica de Interesse Social 

Legalmente Constituída (LC) 

X 

Casa de Passagem  

República  

 

1.6 Público alvo 
 

Adulto Gênero Masculino X 

Adulto Gênero Feminino  
 

1.7 Permite tabaco 
 

Sim X 

Não  
 

1.8 Capacidade total de atendimento (de acordo com o aprovado pela Vigilância 

Sanitária) 

Número de vagas 40 

 

 

1.9 Quantidade de vagas sugeridas para a Prefeitura de Tupã 
 

 

 

1.10 Percentual de vagas disponíveis para a Prefeitura de Tupã 
 

 

 

2. DESCRIÇÃO DO SERVIÇO 
 

Serviço de acolhimento destinado a adultos com transtornos decorrentes do uso e abuso de 

substâncias psicoativas, com objetivo de subsidiar o processo de reorganização biopsicossocial 

em um espaço adequado e de referência, oferecendo suporte para o processo de recuperação e 

reinserção social. Atendimento pautado pela convivência entre os pares com fortalecimento de 

vínculos familiares e comunitários, atribuindo a construção de um novo projeto de vida e a 

conscientização sobre a condição de dependência química e o desenvolvimento de estratégias 

para manutenção da abstinência, em trabalho articulado com a rede de serviços, em especial de 

saúde e assistência social. 

 

Número de vagas -- 

Percentual de vagas -- 



    

7 

Endereço: Estrada vicinal Tupã – Queiroz, km 03.  CEP: 17600000. Município: Tupã 

Telefones: 014-998959108 E-mail: cervidatupa@gmail.com 

Site: www.cervida.org 

Atividades que serão desenvolvidas com o objeto do repasse: 

 

Atividade 1: 

• Atividades de preparo de alimentação Balanceada e Equilibrada, bem como da limpeza 

e sanitização dos espaços operacionais: 

 

A Cozinheira Chefe da instituição faz atividade semanal e diária para a disponibilização de 

alimentação equilibrada e nutritiva para 40 acolhidos diariamente, tendo como enfoque todas 

as refeições diárias, a saber: Café da Manhã, Almoço, Café da Tarde, Janta e Café da Noite.  

Além do preparo de alimentação saudável equilibrada contamos também com os procedimentos 

Operacionais Padrões para higienização e sanitização dos espaços de preparo e consumo dos 

alimentos, a saber: Cozinha, Dispensas, refeitório e copa (Conforme Anexo) 

 

 

Atividade 2: 

• Manutenção e reparo do Espaço da Cozinha, Refeitório e Copa. 

 

Para que ocorra a adequada realização das atividades propostas na atividade de número “1” 

citada acima, faz-se necessário adequações no espaço da Cozinha, Despensa, Refeitório e Copa 

da instituição. Para esta atividade será necessário a aquisição de materiais de reforma e reparos 

(Conforme anexo) 

 

Atividade 3: 

• Manutenção e reparo do Espaço dos Quartos e Banheiros da Instituição. 

 

Para que os acolhidos tenham um espaço de conforto e qualidade para descanso e reflexão, 

como também, ter este ambiente de forma acolhedora e mais próximo a um ambiente familiar, 

afim de que desenvolvam uma conscientização dos cuidados pessoais e por consequência no 

zelo e administração de um lar. Sendo necessário a aquisição de materiais para reformas e 

melhorias destes ambientes. (Conforme anexo) 
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Atividade 4: 

• Estruturação de um espaço para musculação e atividade física. 

Aquisição de materiais para estruturar um espaço para atividade de musculação e atividade 

física para promover a saúde física, mental e social dos acolhidos, por meio de musculação e 

exercícios físicos, visando fortalecimento muscular, redução da ansiedade e depressão, melhora 

da autoestima e imagem corporal, estímulo à socialização e disciplina, prevenção de doenças 

crônicas, ocupação saudável do tempo livre afastando comportamentos de risco. 

Objetivo Geral 

Promover a melhoria da qualidade de vida, saúde física e mental, bem-estar e reintegração 

social dos acolhidos do CERVIDA, por meio da oferta de alimentação balanceada, manutenção 

de espaços adequados e seguros, e implementação de atividades físicas estruturadas, 

fortalecendo o processo de recuperação e autonomia. 

Objetivos Específicos 

1. Garantir alimentação equilibrada e nutritiva aos acolhidos, contemplando todas as 

refeições diárias e assegurando práticas adequadas de higiene e sanitização nos 

ambientes de preparo e consumo dos alimentos. 

2. Realizar manutenção e reparos na cozinha, despensa, refeitório e copa, assegurando 

condições adequadas para a produção e distribuição de refeições. 

3. Promover melhorias nos quartos e banheiros para oferecer um ambiente acolhedor, 

confortável e funcional, incentivando hábitos de cuidado pessoal e organização. 

4. Implantar um espaço de musculação e atividades físicas para fortalecimento físico, 

redução de sintomas de ansiedade e depressão, melhora da autoestima, incentivo à 

socialização, prevenção de doenças e promoção de um estilo de vida saudável. 

 

 



    

9 

Endereço: Estrada vicinal Tupã – Queiroz, km 03.  CEP: 17600000. Município: Tupã 

Telefones: 014-998959108 E-mail: cervidatupa@gmail.com 

Site: www.cervida.org 

3. MÉTODO 

De acordo com os objetivos estabelecidos acima, a organização desenvolverá os mesmos (os 

objetivos gerais e específicos) da seguinte forma: 

 

ATIVIDADE 

Preparo de alimentação saudável e equilibrada para todos os acolhidos da instituição, 

em todos os períodos de operação. 

PROCEDIMENTO 

A Cozinheira chefe, juntamente com os acolhidos fará o preparo da alimentação da 

instituição nos seguintes períodos: Café da manhã, Almoço, Café da tarde e Janta. O 

cardápio da alimentação é pensado com base nas questões nutricionais. Para o preparo 

dos alimentos a Cozinheira chefe necessita de ter espaço limpo, organizado e 

padronizado para efetivar a produção das refeições. 

RESPONSAVEL 

Cozinheira Chefe  

FREQUÊNCIA 

Diariamente 

 

ATIVIDADE 

Reparos e pequenas reformas na área de produção e armazenamento dos alimentos, 

bem como da área de copa e serviço. 

PROCEDIMENTO 

A Equipe de funcionários, juntamente com os acolhidos, fará os reparos e pequenas 

reformas do espaço da cozinha, dispensas e refeitório, para que o local esteja adequado 

para o devido preparo das refeições e condizente com as normas sanitárias. 

RESPONSAVEL 

Coordenador 

FREQUÊNCIA 

Mensalmente, por 4 meses. 

 

ATIVIDADE 

Aquisição e Reparos nas áreas dos Quartos e Banheiro da Instituição  

PROCEDIMENTO 

A Equipe de funcionários, juntamente com os acolhidos, fará os reparos e a manutenção 

afim de ter um ambiente familiar e acolhedor, aproximando-se da realidade de um lar. 

Provocando assim um senso de organização e cuidado, com a Cama, Jogo de Cama, com 

Criado Mudo, Guarda-Roupa, bem como de seus objetos pessoais. E também tendo um 

espaço limpo e higienizado, desde área dos chuveiros, como também das áreas sanitárias. 

RESPONSAVEL 

Coordenador 

FREQUÊNCIA 

Mensalmente. 
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ATIVIDADE 

Estruturação de Espaço de Musculação e Atividade Física 

PROCEDIMENTO 

Através de aquisição de aparelhos e materiais a equipe de funcionários, juntamente com 

os acolhidos, fará os reparos e a manutenção do espaço destinado a musculação e 

atividade física Promovendo uma rotina saudável,  redução de sintomas de ansiedade e 

depressão, percepção de uma qualidade de vida e resgate da auto estima, para o 

desenvolvimento social e de uma nova vida. 

RESPONSAVEL 

Coordenador 

FREQUÊNCIA 

Mensalmente. 
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4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

_____________________________________ 

Thiago Manoel Cruz Gonçalves 

Coordenador Responsável Técnico Pelo Plano de Trabalho 

 

 

 

 

 

Pe. Antonio Padula 

Presidente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Valor 

Total R$: 160.361,08 

Categoria % 

Recursos Humanos 30 

Provisões --- 

Benefícios --- 

Material de consumo 40 

Serviços de terceiros 30 

 Total 100 
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ANEXO 

 

 

 

  

ANEXO  – LISTA DE ITENS REFERENTES ÀS CATEGORIAS DO CRONOGRAMA 

DE DESEMBOLSO. 

 
 

1. MATERIAL DE CONSUMO 
 

 
1.1. Material de higiene e limpeza. 

1.1.1. Água sanitária 
1.1.2. Álcool 
1.1.3. Amaciante 
1.1.4. Aparelho de 

barbear 
descartável 

1.1.5. Balde plástico 
1.1.6. Brilha Alumínio 
1.1.7. Cera 
1.1.8. Cesto para lixo 
1.1.9. Creme dental 
1.1.10. Desinfetante 
1.1.11. Desodorante 
1.1.12. Detergente 
1.1.13. Escova de 

dente 
1.1.14. Escova de 

roupas 
1.1.15. Escova de 

sapatos 
1.1.16. Espanador 

1.1.17. Esponja 
1.1.18. Esponja de 

aço 
1.1.19. Esponja de lã 
1.1.20. Flanela 
1.1.21. Inseticida 
1.1.22. Limpador 

multiuso 
1.1.23. Limpador 

para vidros 
1.1.24. Lustra-móveis 
1.1.25. Mangueira 
1.1.26. Naftalina 
1.1.27. Pá para lixo 
1.1.28. Palha de aço 
1.1.29. Panos para 

limpeza 
1.1.30. Papel 

higiênico 
1.1.31. Pasta para 

limpeza de 

utensílios 
1.1.32. Porta-sabão 
1.1.33. Removedor 
1.1.34. Rodo 
1.1.35. Sabão 
1.1.36. Sabão em 

barra 
1.1.37. Sabão em pó 
1.1.38. Sabonete 
1.1.39. Saco para lixo 
1.1.40. Sapólio 
1.1.41. Soda caustica 
1.1.42. Toalha de 

papel 
1.1.43. Tapetes 

plásticos 
1.1.44. Vassouras 

 
 
 

 
1.2. Gêneros Alimentícios 

1.2.1. Açúcar 
1.2.2. Água mineral 
1.2.3. Arroz 
1.2.4. Azeite 
1.2.5. Batata palha 
1.2.6. Biscoito 
1.2.7. Bolachas 
1.2.8. Canela 
1.2.9. Carnes (bovina, 

suína, aves e 

peixes) 
1.2.10. Chás diversos 
1.2.11. Chocolate 
1.2.12. Chocolate em 

pó 
1.2.13. Condimentos 
1.2.14. Enlatados em 

geral 
1.2.15. Farinha de 

trigo 

1.2.16. Farinha de 
mandioca 

1.2.17. Feijão 
1.2.18. Fermento 
1.2.19. Frutas 
1.2.20. Fubá 
1.2.21. Gelatinas 
1.2.22. Hambúrguer 
1.2.23. Iogurte 
1.2.24. Ketchup 
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1.2.25. Legumes 
1.2.26. Leite 
1.2.27. Leite em pó 
1.2.28. Linguiça 
1.2.29. Lombinho 
1.2.30. Macarrão 
1.2.31. Maionese 
1.2.32. Margarina 
1.2.33. Mistura para 

bolo 
1.2.34. Molho de 

tomate 

1.2.35. Mortadela 
1.2.36. Mostarda 
1.2.37. Muçarela 
1.2.38. Óleo 
1.2.39. Orégano 
1.2.40. Ovo 
1.2.41. Pães variados 
1.2.42. Pó de café 
1.2.43. Presunto 
1.2.44. Refrigerante 
1.2.45. Requeijão 
1.2.46. Sal 

1.2.47. Salsicha 
1.2.48. Sardinha em 

lata 
1.2.49. Steak 
1.2.50. Sorvete 
1.2.51. Suco 
1.2.52. Tabletes/saq

uinhos de 
caldos em geral 

1.2.53. Temperos 
1.2.54. Verduras 

 
1.3. Material de copa e cozinha 

1.3.1. Abridor de 
garrafas 

1.3.2. Açucareiros 
1.3.3. Assadeira 
1.3.4. Bandejas 
1.3.5. Caixa de isopor 
1.3.6. Caixa versátil 

com tampa 
1.3.7. Coadores 
1.3.8. Colheres 
1.3.9. Conchas 
1.3.10. Copos 
1.3.11. Copos 

descartáveis 
1.3.12. Escorredor de 

arroz 
1.3.13. Escorredor de 

macarrão 
1.3.14. Escorredor de 

pratos e talheres 
1.3.15. Escumadeira 
1.3.16. Espremedor 

de alho 
1.3.17. Espremedor 

de batata 
1.3.18. Facas 
1.3.19. Farinheiras 
1.3.20. Filtro de papel 
1.3.21. Fósforo 
1.3.22. Frigideiras 
1.3.23. Galões 

retornáveis 
1.3.24. Garrafa 

térmica 
1.3.25. Leiteira 
1.3.26. Panela de 

pressão 
1.3.27. Panelas de 

pequeno porte 
1.3.28. Papel 

alumínio 
1.3.29. Papel 

manteiga 
1.3.30. Pilha 
1.3.31. Porta cebola 
1.3.32. Porta 

especiarias 
1.3.33. Porta óleo 

1.3.34. Porta sal 
1.3.35. Pratos 
1.3.36. Ralo 
1.3.37. Recipientes 

para água 
1.3.38. Refratário de 

vidro e plástico 
1.3.39. Saboneteiras 
1.3.40. Sacos para 

embalagens de 
gêneros 
alimentícios 

1.3.41. Saladeira 
1.3.42. Tábua de 

carne 
1.3.43. Tigelas 
1.3.44. Vasilha/bacia

s plásticas 
1.3.45. Xícaras 
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ANEXO  
 
 

1.1. Material para manutenção de bens móveis e imóveis 
1.1.1. Amianto 
1.1.2. Arames liso e farpado 
1.1.3. Areia 
1.1.4. Argamassa 
1.1.5. Assento sanitário 
1.1.6. Banquetas e cadeiras em pvc 
1.1.7. Basculante 
1.1.8. Batente 
1.1.9. Boca de lobo 
1.1.10. Boia 
1.1.11. Brita rocha 
1.1.12. Cabos 
1.1.13. Cadeados 
1.1.14. Cal 
1.1.15. Calha 
1.1.16. Canos 
1.1.17. Cerâmica 
1.1.18. Chaves 
1.1.19. Cimento 
1.1.20. Cola 
1.1.21. Cola de contato 
1.1.22. Cola para cano 
1.1.23. Condutores de fios 
1.1.24. Conexões em geral 
1.1.25. Cotovelos 
1.1.26. Curvas 
1.1.27. Divisórias 
1.1.28. Dobradiça 
1.1.29. Ducha higiênica 
1.1.30. Esquadrias 
1.1.31. Fechadura 
1.1.32. Ferramentas 
1.1.33. Ferro 
1.1.34. Fita firlon 
1.1.35. Fita isolante 
1.1.36. Forro 
1.1.37. Gaxetas 
1.1.38. Gesso pia 
1.1.39. Grades 
1.1.40. Grafite 
1.1.41. Impermeabilizantes 
1.1.42. Isolantes acústicos e térmicos 
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1.1.43. Janelas 
1.1.44. Joelhos 
1.1.45. Kit para furadeira 
1.1.46. Ladrilhos 
1.1.47. Lavatórios 
1.1.48. Lixas 
1.1.49. Lona de toldo 
1.1.50. Luvas 
1.1.51. Madeira 
1.1.52. Mangueira 
1.1.53. Mangueira para fogão 
1.1.54. Marcos de concreto 
1.1.55. Massa corrida 
1.1.56. Niple 
1.1.57. Papel de parede 
1.1.58. Parafusos 
1.1.59. Peça de madeira 
1.1.60. Peças de reposição de aparelhos e máquinas em geral 
1.1.61. Pedras de pias 
1.1.62. Pigmentos 
1.1.63. Pincel 
1.1.64. Porta 
1.1.65. Portal 
1.1.66. Pregos 
 

 
 
2.Recursos Humanos 
1.1.1 Férias  
1.1.2 INSS 
1.1.3 Honorário  
1.1.4 DARF 
1.1.5 FGTS 
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Na qualidade de representante legal da ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, 

para fins de comprovação junto ao MUNICÍPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que 

inexiste qualquer débito ou situação de inadimplência com a Administração Pública Municipal 

ou qualquer entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos 

oriundos de dotações consignadas no orçamento do Município para aplicação na forma 

prevista e determinada por este Plano de Trabalho. 
Pede deferimento. 

 

Tupã, 15 de agosto de 2025 

 
 

Presidente  

 

 

 
12 - APROVAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

 

12.1 – Secretário Municipal 

 

( ) Aprovado ( ) Reprovado 

 

Data: / /  Assinatura:  

 
 

A PRESTAÇÃO DE CONTAS deverá ser encaminhada observando-se as prescrições da Lei 

Federal n. 13.019/2014 e o Decreto Municipal n. 8.144/2017. 

 - PRESTAÇÃO DE CONTAS 
 

11 - DECLARAÇÃO 


